Доклад 

об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления 

Агаповского муниципального района


Миссия администрации Агаповского муниципального района - создание благоприятной территории успешных и счастливых людей, где богатство недр и природы служат процветанию России. Здесь молодежь получает качественное образование, здесь ценят идеи и знания, здесь развито социальное партнерство и взаимопомощь.   

Основная цель – создание благоприятных условий проживания граждан на территории района

Это возможно достичь при условии решения целого комплекса  задач:


Для решения поставленных задач необходимо финансовое вложение, которое в 2008 году было достигнуто за счет поступления в консолидированный бюджет района 773341,41 тыс.  рублей  доходов.

Динамика исполнения консолидированного бюджета за период 2005-2008 г.г Агаповского муниципального района

	Наименование
	2005 год
	2006 год
	2007 год
	2008 год
	Отклонение (гр.5/гр.2) %

	
	сумма
	уд. вес
	сумма
	уд. вес
	сумма
	уд. вес
	сумма
	уд. вес
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Собственные доходы
	75058,4
	22,5
	130098,1
	31,9
	183392,65
	30,5
	228508,72
	29,5
	304

	В том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Налоговые доходы
	66772,6
	
	93889,1
	
	150318,23
	
	176935,69
	
	265

	Неналоговые доходы
	8285,8
	11,0
	36209,0
	27,8
	33074,42
	18,0
	51573,03
	22,6
	622

	Финансовая помощь
	258476,1
	
	278246,9
	
	418510,0
	
	544832,69
	
	211

	Всего поступлений
	333534,5
	
	408345,0
	
	601902,65
	
	773341,41
	
	232


Показатели, характеризующие исполнение бюджета, свидетельствуют динамичное развитие. Значительный рост достигнут по собственным и неналоговым доходам.
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Структура расходов консолидированного бюджета Агаповского муниципального района 2008 года носит социально-ориентированный характер, так как около 65% бюджетных расходов направляется на развитие образования, культуры, здравоохранения и спорта.
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В первоочередном порядке бюджетные средства направлялись на выплату заработной платы. 
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Особое внимание при финансировании расходов в районе уделяется обеспечению реализации федеральных, областных и муниципальных целевых программ. 

Основной задачей стоящей перед органами исполнительской власти района – это повышение благосостояния и борьба с бедностью. Граждан, проживающих на территории района, условно можно разделить на две категории: категория населения: способная обеспечить достойный уровень жизни самостоятельно и нуждающаяся в государственной поддержке. 

 Категории населения способной обеспечить достойный уровень жизни самостоятельно, администрация района создает условия для:

развития малого и среднего предпринимательства, повышения заработной платы и подготовки высококвалифицированных кадров.
. Развитие малого и среднего бизнеса в районе является стратегическим фактором, определяющим устойчивое развитие экономики района, и наоборот, сокращение числа малых и средних предприятий может иметь серьезнейшие негативные последствия как экономического, так и социального характера. В силу указанных причин поддержка малого и среднего бизнеса рассматривается в качестве одного из приоритетов политики администрации Агаповского муниципального образования. Система муниципальной поддержки малого предпринимательства должна обеспечить: 

· устранение различного рода административных барьеров, препятствующих нормальному созданию и развитию СМиСП, а также необоснованного вмешательства органов власти в их хозяйственную деятельность;

· создание среды функционирования различных элементов инфраструктуры, поддержки малого и среднего предпринимательства;

· адресную поддержку СМиСП на основе сотрудничества органов местного самоуправления с коммерческими структурами, общественными объединениями предпринимателей, органами государственного управления субъектов Российской Федерации.

Малый бизнес Агаповского муниципального района представлен 1028 субъектами малого и среднего предпринимательства. Из них 192 малых предприятия, 587 индивидуальных предпринимателей и 249 крестьянских (фермерских) хозяйств.

	Наименование показателей
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	В % 2008г. к 2006г.

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства
	700
	984
	1028
	146,8


Таблица отражает, что количество предприятий возросло по сравнению с 2007 годом на 44 и с 2006 годом на 328.
Это говорит о том, что с одной серьезнейшей проблемой администрация справилась, устранив административные барьеры, что дало возможность субъектам малого и среднего бизнеса расширить производство (характеризуется ростом социально-экономических показателей), и создать новые рабочие места. 
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	Наименование показателей
	Годы
	В % 2008г. к 2007г.

	
	2007
	2008
	

	Число МП
	17
	17
	100


	Отгружено товаров, выполнено работ, услуг, тыс. руб.
	253240,8
	270090,3
	106,6

	Выручка от реализации, тыс. руб.
	253240,8
	271059,3
	107,0

	Оборот розничной торговли, тыс. руб.
	81322,4
	94042,0
	115,6

	Численность работников, чел.
	643
	578
	89,9

	Фонд оплаты труда, тыс. руб.
	48352,1
	54245,2
	112,2


Приоритетными направлениями в развитии бизнеса на территории района являются: предприятия сельскохозяйственного производства, общественное питание, предприятия по предоставлению бытовых услуг позволило получить финансовую поддержку в виде субсидий из областного бюджета. На местном уровне принято решение о снижении размеров арендной платы.

Управление имущественно - земельных отношений, проводя планомерную работу в отношении муниципального имущества, позволило реализовать преимущественное право СМП в части приобретения объектов недвижимого имущества. Это является одной из форм поддержки. 

Итоги развития малого бизнеса в Агаповском  муниципальном районе подтверждают эффективность деятельности малых предприятий. Однако достигнутый к настоящему времени уровень развития малого и среднего предпринимательства еще не достаточен для 

· интенсивного создания новых рабочих мест,
· оживления спроса-предложения на местных товарных рынках, 

· появления самостоятельных источников дохода за счёт частнопредпринимательской инициативы у значительной части экономически активной части населения, 

· снижения социальных нагрузок на расходы бюджетов всех уровней. 

Следующим источником повышения благосостояния является 
повышение заработной платы.
На основе статистических данных произведен анализ начисленной заработной платы.

	
	Агаповское
	Буранное
	Желтинское
	Магнитное
	Наровчатское
	Первомайское
	Приморское
	Светлогорское
	Черниговское
	Янгельское

	Сельское хозяйство
	11051,2
	15341,5
	
	
	
	
	2753
	5216,8
	
	4391,7

	
	131,1
	117,1
	
	
	
	
	136,7
	142,4
	
	93

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	8223,4
	8708,9
	5581,8
	7208,6
	5706,7
	6135,6
	5219,6
	5660,3
	4720,6
	6188

	
	120,2
	118,4
	112,4
	141,3
	126,5
	124,9
	107,3
	122,5
	114,3
	129,6

	Транспорт и связь
	9648,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	118,3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Образование
	6844,3
	
	
	
	
	4961,9
	
	
	
	

	
	112,2
	
	
	
	
	117,3
	
	
	
	

	Здравоохранение
	8672,1
	
	
	8452,7
	
	
	
	
	
	

	
	125,1
	
	
	140,1
	
	
	
	
	
	

	Предоставление коммунальных, социальных услуг
	69951,1
	8250,3
	4833,3
	8423,3
	4919,9
	4282,1
	4144,8
	5049,1
	4740,5
	4986,4

	
	125,5
	143,2
	119,1
	174,8
	98,7
	114
	180,4
	98,1
	121,9
	88,4

	Добыча полезных ископаемых
	
	
	
	16293,4
	5706,7
	6135,6
	5219,6
	5660,3
	4720,6
	6188

	
	
	
	
	113
	126,5
	124,9
	107,3
	122,5
	114,3
	129,6

	Всего
	9607,9
	14409,5
	13501,3
	14061,7
	5429,7
	5700,1
	6990,9
	5379,1
	5676,7
	4839

	
	121,2
	116,6
	111,4
	118,8
	112
	120,7
	139,5
	136
	108,3
	97


В разрезе поселений картина складывается следующим образом. Самая высокая заработная плата в Буранном сельском поселении (14409,5 руб.), самая низкая на территории Янгельского сельского поселения (4839 руб.) На 9 территориях прослеживается тенденция роста этого показателя, и только в Янгельском поселении произошло снижение по сравнению с 2007 года на 3 %.

В таблице также представлены основные виды деятельности. Заметный рост заработной платы наблюдается в предприятиях, предоставляющих коммунальные, социальные услуги: в Приморском (180,4%), Магнитном (174,8%), Буранном (143,2 %). Предприятия сельского хозяйства представлены на 5-ти территориях, в 4-х из них работники получили существенную надбавку, но в номинальной стоимости это выглядит так: в Агаповском 11051 руб., а в Приморском 2753 руб.

Рост заработной платы по всем предприятиям и отраслям возможно за счет 

· роста производительности труда во всех отраслях экономики,

·  искоренения серых схем выплат заработной платы,
· легализации теневой заработной платы.

Подготовка высококвалифицированных кадров включает переподготовку кадров, обучение учащихся по Губернаторскому набору и реализацию программы «Одаренные дети».
Ежегодно в бюджет закладываются расходы на оплату  подготовки и переподготовки кадров
в здравоохранении,





в образовании,





в культуре. 






· В ВУЗах

С 2006 года администрация района взяла на себя расходы при поступлении выпускников школ в ВУЗы области по целевому набору:

в 2006 г. поступило 47 выпускников,

в 2007 г. поступило 22 выпускника,

в 2008 г поступило 16 выпускников,

в 2009 год будет продолжена работа в данном направлении.

 В рамках программы «Одаренные дети» предусмотрено обучение детей из малообеспеченных семей и оставшихся без попечения родителей в академии культуры, педагогическом университете г. Челябинска и музыкальной консерватории г. Магнитогорска. 

Государственная поддержка граждан выражается в предоставлении: 

- адресной поддержки незащищенных слоев населения (пенсионеры, инвалиды, ддддддддддддддддддддддддетидети) многодетные семьи),
- поддержкой граждан, имеющих официальный статус безработных;

- дети) 

-повышение заработной платы работникам бюджетной сферы (педагоги, медицинские работники, работники культуры и соцобеспечения).

В рамках адресной поддержки на территории района выполняет государственные полномочия Управление социальной защиты населения. 

На 1 января 2009 года зарегистрировано 9955 человек, имеющих право на меры социальной поддержки.

Таких категорий 9, наибольший удельный вес имеют:
- инвалиды общего заболевания - 17,5 % и специалисты,
- специалисты, проживающие в сельской местности - 24 %;

- ветераны труда Федерального и регионального уровня - 41,87 %.

На получение пособия по безработице на учете в 2008 году состояло 764 человека. Сумма выплаченных пособий составила 3102 тысячи рублей.
Повышение заработной платы работникам бюджетной сферы за 2008 год произошло на 16,6 %. Фонд заработной платы 2007 года составлял 230178 тысяч рублей, в 2008 году 268541,4 тысяч рублей.
Второй основной задачей, стоящей перед исполнительной властью является повышение качества жизни.

Её реализация идет через решение жилищного вопроса, развития инфраструктуры, АПК, улучшение качества и доступности услуг образования, культуры и здравоохранения, безопасности жизнедеятельности населения.
На территории Агаповского муниципального района продолжается реализация национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России». 

Индикативными показателями реализации являются ввод в эксплуатацию жилья и снос ветхоаварийного. Выполнение данных показателей способствует улучшению условий проживания населения района 
	
	План 
	Факт

	Ввод в эксплуатацию жилья
	17 400,0  м2
	18 745,0 м2

	Снос ветхо- аварийного жилья
	1000,0 м2/30 кв.  (4 дома)
	1772,7 м2 в.т.ч. 1 458,7 мун.ж/д 


 Ввод жилья в разрезе поселений 

	№ п/п
	Наименование с/п
	Выполнение за 12 месяцев  (м2)
	На душу населения  (м2)

	1
	Агаповское с/п
	6451,5
	0,88

	2
	Буранное с/п
	2322,9
	0,37

	3
	Желтинское с/п
	639,7
	0,44

	4
	Магнитное с/п
	34,9
	0,009

	5
	Наровчатское с/п
	918,8
	0,41

	6
	Первомайское с/п
	443,6
	0,14

	7
	Приморское с/п
	7053,6
	1,72

	8
	Светлогорское с/п
	216,7
	0,07

	9
	Черниговское с/п
	470,5
	0,36

	10
	Янгельское с/п
	192,8
	0,08

	
	Итого:
	18745,0
	4,48


 На 2009 год стоит задача по продолжению выполнения мероприятий по переселению граждан из ветхого жилья. Предстоит снос 2 домов площадью 1600 кв.м., а также проектирование в п. Приморский, п. Первомайский, п. Буранный, с. Агаповка. 

 В 2009 году планируется ввести в эксплуатацию 19900 кв.м. жилья, что позволит  увеличить уровень обеспеченности жильем до 568,6 кв.м. 

Подготовка земельных участков для освоения в целях жилищного строительства.   

Основные результаты реализации национального проекта

«Развитие агропромышленного комплекса»

Финансирование мероприятий программы «Развития АПК» производилось из различных источников в сумме 121,3 мил. руб , в том числе:

- федеральный бюджет - 27,8 мил. руб. 150%

- областной бюджет - 39,6 мил. руб. 55,7%

- внебюджетные поступления – 53,9 мил. руб. 95% 

В стурктуре расходов наибольший удельный вес занимают:

-кредитование хозяйств – 46,7%

- диз. топливо - 10,7%

- % ставки - 8,9%

-минер. Удобрения - 6,5%

- приобретение техники - 4,86%

- возмещение на реконструкцию - 4,4%  

  - элитное семеноводство - 2,3%  

В результате реализации мероприятий программы привлечено 16 кредитов на сумму 18,2 млн. рублей для развития товарного производства в крестьянских (фермерских) хозяйствах и личных подсобных хозяйствах, что составляет 53,3 % при плановом показателе 30 на сумму 22,454 млн.рублей.

По основным показателям развития растениеводства посевная площадь зерновых и зернобобовых культур по всем категориям хозяйств – 83,3 тыс. га, что составляет 105,1 % при плановом показателе 79,2 тыс. га, в том числе сельскохозяйственные организации – 38,8 тыс. га, что составляет 101,5 % при плановом показателе 38,2 тыс.га. 

На развитие сельскохозяйственных предприятий, занимающихся растениеводством и животноводством, оказывают влияние такие экономические  факторы, как повышение электроэнергии, горючих смазочных материалов, снижение цен на сдачу зерна, молока. В связи с этим с каждым годом в отрасли животноводства происходит снижение продукции и сельскохозяйственных предприятий. Следовательно, говорить о перспективах развития сельскохозяйственных предприятий на будущее затруднительно.

1. Развитие инфраструктуры:

· инженерной;

· транспортной.

Реформа жилищно-коммунального хозяйства имеет четко поставленную цель: перевод на рыночные социально-ориентированные принципы функционирования для обеспечения населения необходимым количеством и качеством  жилищно-коммунальных услуг. Основными направлениями  работы служб ЖКХ в 2008 году являются:
· продолжение газификации населенных пунктов,
· модернизация существующих теплосетей, 

· модернизация системы водоснабжения и водоотведения.
· Реформирование ЖКХ

Для решения поставленных задач были направлены средства как из местного, так и областного бюджетов.

	ИНФОРМАЦИЯ

	 о проведенных капитальных ремонтах за счет местного бюджета

	Наименование сельского поселения
	Капитальные ремонты

	
	Сети водоснабжения, т.руб.
	Сети водоотведения, т.руб.
	Тепловые сети, т.руб.
	Газовые сети, т.руб.
	Котельные, т.руб.

	
	2007 год
	2008 год
	2007 год
	2008 год
	2007 год
	2008 год
	2007 год
	2008 год
	2007 год
	2008 год

	Агаповское
	297,26
	 
	 
	177,09
	 
	 
	 
	 
	271,53
	 

	Буранное
	 
	280,41
	 
	 
	 
	1534,58
	 
	 
	41,44
	 

	Желтинское
	 
	 
	 
	 
	 
	635,56
	 
	 
	 
	 

	Магнитное
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Наровчатское
	 
	1367,51
	 
	 
	538,93
	 
	 
	 
	 
	 

	Первомайское
	 
	 
	 
	 
	78,96
	 
	 
	 
	 
	265,00

	Приморское
	240,47
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	30,65
	 

	Светлогорское
	 
	 
	 
	 
	 
	796,13
	 
	 
	 
	 

	Черниговское
	510,97
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	106,71

	Янгельское
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	По району
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4324,29
	1314,37
	335,61
	 

	ВСЕГО
	1048,70
	1647,92
	 
	177,09
	617,89
	2966,27
	4324,29
	1314,37
	679,22
	371,71


	ИНФОРМАЦИЯ

	о проведенных строительных работах за счет средств местного бюджета

	Наименование сельского поселения
	Строительство

	
	Котельные, т.руб.
	Газовые сети, т.руб.
	Дороги, т.руб.

	
	2007 год
	2008 год
	2007 год
	2008 год
	2007 год
	2008 год

	Агаповское
	 
	 
	1076,67
	2769,57
	2118,99
	150,00

	Буранное
	 
	382,78
	943,68
	1365,80
	 
	350,00

	Желтинское
	359,19
	815,32
	13,55
	265,77
	 
	 

	Магнитное
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Наровчатское
	 
	727,70
	 
	389,13
	178,00
	 

	Первомайское
	 
	 
	 
	104,40
	636,39
	 

	Приморское
	
	 
	 
	 
	 
	 

	Светлогорское
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Черниговское
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	Янгельское
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	По району
	
	 
	 
	 
	 
	36,95

	ВСЕГО
	359,19
	1925,80
	2033,90
	4894,67
	2933,38
	536,95


	ИНФОРМАЦИЯ

	в разрезе сельских поселений по местному бюджету

	Наименование сельского поселения
	ПИР, ПСД, экспертиза, согласования, ТУ

	
	2007 год
	2008 год

	Агаповское
	1671,21
	1048,84

	Буранное
	839,07
	1105,57

	Желтинское
	 
	 

	Магнитное
	 
	 

	Наровчатское
	409,00
	168,02

	Первомайское
	 
	499,89

	Приморское
	 
	28,67

	Светлогорское
	153,36
	61,58

	Черниговское
	 
	 

	Янгельское
	59,53
	149,97

	По району
	30,94
	507,49

	ВСЕГО
	 
	3570,03


В 2008 году разработана и утверждена программа «Чистая вода до 2020 года» на сумму 8,2 млн. руб из местного бюджета, которая позволит повысить надежность функционирования и качество жилищно-коммунального обслуживания населения, эффективность и надежность работы систем водоснабжения и канализации. 

В районе большое внимание уделяется бесперебойной работе котельных в зимний период, так из местного бюджете оказывалась финансовая помощь:

Млн.руб

	Наименование
	2005г.
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	ВСЕГО

	Выпадающие
	11,1 (ОБ)
	9,9 (ОБ)
	13,1 (ОБ)
	8,2 (МБ)
	

	Дотация по углю
	0,2 (МБ)
	1,8 (МБ)
	0,9  (МБ)
	2,1 (МБ)
	

	Разница в цене угля
	
	2,7 (ОБ)
	
	1,0 (МБ)
	

	ИТОГО ОБ
	11,1
	12,6
	13,1
	
	36,8

	ИТОГО МБ
	0,2
	1,8
	0,9
	11,3
	14,2

	ВСЕГО
	11,3
	14,4
	14
	11,3
	51,0


Бюджетное дотирование в 2008 году уменьшилось, на 2009 год  выплаты выпадающих из бюджета не предусмотрено. 

Газификация квартир (ед/год)

2009 год план
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В 2008 году построено 11,1 км газопроводов. Это позволило обеспечить возможность подключения к газу 294 квартир. Переведена на природный газ котельная в п. Озерный. Установлена блочная газовая котельная БКУ-200 в п. Желтинский, что позволило снизить потери газа на 1063 тыс. руб., и 2 модульных котельных на станции Буранная. Модернизация существующей газовой котельной в п. Наровчатка дала экономический эффект в 368,6 тыс.руб. в год. Экономический эффект получен от замены 5,0 км сетей водоснабжения и водоотведения, более 2,5 км сетей теплоснабжения.  Была разработана адресная программа «Поэтапный переход на отпуск коммунальных ресурсов потребителям в соответствии с показаниями коллективных (общедомовых) приборов учета на 2009-2011 годы», что позволит снизить расходы на ЖКУ, себестоимость услуг и повысить их качество. Идет реализация национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России», в соответствии с подпрограммой «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры». На территории района за 3 года с 20006 по 2008 год построено 25,9 км газовых сетей в следующих населенных пунктах: с. Агаповка, п. Наровчатка, п. Буранный, п. Озерный, п. Желтинский, п. Первомайский. Подключено к газу 572 квартиры.

Дорожное хозяйство.

За 2007 год освоено 10,0 млн.руб бюджетных областных средств и отремонтировано 0,8 км дорог в п.Буранный.
За 2008 год освоено 32,1 млн.руб из областного бюджета, 0,5 млн.руб - из бюджета сельских поселений. Отремонтировано 2,5 км. дорог в с. Агаповка.

Основными задачами по развитию жилищно-коммунального хозяйства и проведению единой тарифной политики на территории района являются:

- обеспечение контроля за ходом работы по подготовке объектов ЖКХ Агаповского муниципального района к отопительному периоду 2009-2010 гг., бесперебойной работой коммунальных служб, проведением мероприятий по модернизации, реконструкции и капитальному ремонту объектов ЖКХ;

- снижение уровня износа коммунальной инфраструктуры до 65%

- строительство 15 км  газовых сетей, подключение к газу 474 квартиры,

- установка блочных газовых котельных в п.Первомайский, с.Агаповка – 2, п.Янгельский.(имеется заключение экспертизы).

Транспортная сеть на территории района достаточно развита. На сегодняшний день только 2,03 %  от общей численности населения не обеспечены транспортным сообщением с районным центром.

На территории района  созданы условия для организации транспортного обслуживания населения.

Вопрос о повышении качества жизни невозможно без улучшения качества и доступности услуг, предоставляемых нашими бюджетными учреждениями.

 Перед системой здравоохранения поставлена задача сохранения здоровья нации, увеличения продолжительности жизни, преодоления демографического кризиса.

2008 год характеризовался  рядом положительных тенденций – это, прежде всего, повышение рождаемости и снижение общей смертности, снижением младенческой смертности.  
Демографические показатели района за период 2005 -2008 годы.

	годы
	Всего население
	рождаемость
	смертность
	Младенческая смертность
	Естественный прирост

	2005
	34400
	12,8
	16,7
	23,3
	-4,1

	2006
	34500
	14,2
	13,3
	4,1
	0,96

	2007
	34700
	15,0
	15,3
	13,4
	-0,3

	2008
	34950
	16,6
	14,1
	8,7
	2,5


Демографическая ситуация в районе отражает явную положительную динамику демографических показателей. 

Финансирование учреждений района в период с 2005по2008годы.

        Консолидированный бюджет составил:
-2005г – 38 915,9млн.

-2006г - 52982,6млн.

-2007г.- 63348,5млн.

-2008г.- 86952,6млн. 

В 2008 году расходы на одного жителя составили – 2487,9 руб, по области этот показатель составляет - 5 074,8 рублей.

В течение последних лет наблюдается рост финансовых затрат на единицу объема медицинской помощи:

1) средняя стоимость одного посещения амбулаторно-поликлинического учреждения составляет 73,2 руб.(64,69 руб. - 2007год) – увеличилась на 13%;
2) средняя стоимость стационарной помощи (одного койко-дня) составляет – 783.4 руб. (592,5 руб .- 2007год) – увеличилась на 32%;
3) средняя стоимость лечения в условиях дневного стационара (одного пациенто-дня) - 411,1руб. (286,8 руб. - 2007год) – увеличилась на 30%.; 

4) средняя стоимость одного вызова скорой медицинской помощи -726,13 руб.(435,0 руб-2007год) – увеличение стоимости одного вызова возросло на 66%, по обл. - 107,7%. 
5) питание 1-го больного – 68,86руб. /44,57 в 2007г./ – увеличилась на 35%.
6) лечение 1-го больного - 119,89руб. /54,5 в 2007г./ – увеличилась на 55%.
Продолжилась целенаправленная работа по оснащению учреждений здравоохранения современным медицинским оборудованием. За период 2006-2008г. в учреждения ЛПУ района приобретено медицинское оборудование  за счет средств федерального, областного и местного бюджетов. 

 
Тыс.руб.

	
	Год
	ФБ
	ОБ
	МБ

	Монитор акушерский
	2007
	225,0
	
	

	Оборудование для кабинета эндоскопии
	2007
	788,9
	
	

	Комплект лабораторного оборудования №1
	2006-2007
	363,73
	
	

	Сканер УЗИ
	2006-2007
	1262,044
	
	

	Машина проявочная для рентгенкабинета
	2007
	130,0
	
	

	Аппарат ЭКГ (6шт)
	2006
	125,8
	
	

	СВЧ- печь
	2007
	
	370,370
	


	Оборудование для смотровых кабинетов (2 комплекта)
	2007-2008
	
	140,0
	

	Оборудование для ОВП
	2007-2008
	
	2800,0
	

	Оборудование для ФАП
	2007
	
	645,161
	

	Автомобили скорой медицинской помощи (5шт)
	2006-2007
	1591,6
	
	557,0

	Санитарные автомобили (4шт)
	2007
	
	1206,0
	

	Оборудование школ здоровья
	2006
	
	644,0
	

	Приобретение и расходных материалов для ФАП и ВУ
	
	
	439,1
	

	Приобретение медицинского оборудования
	2006
	
	
	638,76

	Рентгенологическое оборудование
	2008
	За счет средств ОМС (СМК Астра-Металл)   5300,0


В 2007 году закончен ремонт, приобретено оборудование и мебель для 2-х ОВП (на базе Новобурановской ВА и Янгельской УБ). В апреле 2008 года получена лицензия и выше названные офисы начали работу. 
Принимая во внимание ветхость Приморской и Буранной ВА, администрацией района принимается решение о переводе ЛПУ в другие здания. В 2007-2008 гг. за счет ОБ и МБ проведен капитальный ремонт зданий. Приморская ВА с офисом врача ОВП на сумму МБ – 1 396,7тыс.руб, ОБ- 1955,2 тыс.руб.. Буранная ВА с офисом врача ОВП на сумму МБ - 4 565 000 руб, ОБ – 9178112руб. В декабре 2008 года Приморская ВА с офисом врача ОВП переведены в новое здание. В марте 2009г. были переведены Буранная ВА и офис врача ОВП с дневным стационаром на 10 коек в новое здание. Приобретено необходимое оборудование и мебель. На сегодняшний день решается вопрос по оформлению документов по энергообеспечению и лицензированию. 

Открытие ОВП в районе считаем перспективной формой работы, анализ работы свидетельствует о высокой эффективности внедрения данной организационной формы оказания медицинской помощи сельскому населению: 

· на 42 % возросли объемы помощи на дому, 

· на 31 % увеличилось количество посещений с профилактической целью,

· на 27 % уменьшилось количество обращений за скорой помощью, 

· на 7 % снизился уровень госпитализации в круглосуточный  стационар на участках, обслуживаемых врачами общей практики.

Таким образом, благодаря целому комплексу мер, предпринимаемых в районе, удалось достичь определенных успехов в деле реформирования и модернизация системы здравоохранения, ориентировать медицинских работников района на повышение качества и доступности оказания медицинской помощи населению и, как следствие, изменение состояния здоровья населения и демографической ситуации в лучшую сторону.

Основной целью работы системы здравоохранения является увеличение ожидаемой продолжительности жизни населения района до 70 лет к 2010 г. Фактический показатель за 2007 год составил по район - 64,1года, (по области 67,14 года).
В условиях изменившейся экономической ситуации мы, тем не менее, планируем продолжить эффективную работу системы здравоохранения района. 

Основными задачами здравоохранения района на 2009 и последующие годы считаем:
1. Сохранение и увеличение кадрового потенциала системы здравоохранения района. 

2. Разработка Стратегического плана развития и реструктуризации системы здравоохранения района до 2020 года. 
Основной целью плана является: формирование новой структуры оказания медицинской помощи, новой системы мотивации всех подразделений здравоохранения района. 

План должен включать следующие направления: 

· развитие общеврачебных практик;

· внедрение  принципа этапности и последовательности в оказании медицинской помощи;

· оптимизация количества и структуры ЛПУ;

· переход к преимущественно одноканальному финансированию лечебно-профилактических учреждений и новым формам оплаты медицинских услуг;

· внедрение отраслевой системы оплаты труда;

· оптимизация штатной численности работников учреждений здравоохранения.

3. Продолжение работы по бесперебойному обеспечению лекарственными средствами всех категорий населения, как на амбулаторном, так и на стационарном этапе.
4. Внедрение системы контроля качества за оказанием медицинской помощи во всех ЛПУ района.

5. Дальнейшее укрепление материально-технической базы учреждений ЛПУ района.

Совместная работа органов местного самоуправления, каждого учреждения здравоохранения, каждого медицинского работника, не может быть и речи о повышении эффективности деятельности районной системы здравоохранения в целом. 

Первостепенной задачей в сфере образования является повышение доступности и качества оказания услуг. За прошедшие 4 года в муниципальной образовательной системе в целом, и в значительном большинстве образовательных учреждений всех типов произошли глубокие перемены. Развитие образования шло и идёт по нескольким направлениям:

· Обновление учебного оборудования для организации образовательного процесса;

· Информатизация системы образования;

· Поддержка образовательных учреждений, работающих в инновационном режиме;

· Поддержка педагогов;

· Усиление ответственности участников образовательного процесса за конечные результаты деятельности;

· Поддержка одаренных детей;

· Повышение воспитательного аспекта образования;

· Развитие дошкольного образования;

· Развитие системы коррекционного и компенсирующего образования и др.;
· Возрастание открытости образования перед обществом через реальное участие родителей и общественности в преобразованиях образования

Финансирование системы образования Агаповского муниципального района за 4 года из всех источников составило 66,4 млн.рублей. Обновление материально – технической базы образовательных учреждений предполагало не только поставку в школы и дошкольные учреждения комплектов мебели, учебного оборудования кабинетов, но и проведение ремонтов, мероприятий по обеспечению безопасных условий учреждений, созданию здоровьесберегающего пространства.

 За годы реализации национального проекта « Образование» в рамках федеральных, областных и муниципальных конкурсов оказана поддержка в виде грантов ряду образовательных учреждений Агаповского муниципального района:

	
	Грант Президента РФ
	Грант Губернатора Челябинской области
	Грант Главы Агаповского муниципального района

	2006 год
	МОУ Агаповская СОШ № 1 

им. П.А. Скачкова

МОУ Ржавская СОШ
	МОУ Буранная СОШ

МДОУ с « Берёзка» 

с. Агаповка

МДОУ д\с « Ромашка» 

п. Первомайский

МДОУ д\с « Теремок» 

ст. Буранная
	МОУ Магнитная СОШ

МОУ Наваринская ООШ 

им. Прокопьева С.Н.

МОУ Элеваторская НОШ

	2007 год
	МОУ Янгельская СОШ 

им. Филатова А.К.
	МОУ Черниговская СОШ

МОУ ДОД детско- юношеская спортшкола

МДОУ д\с « Колосок» 

п. Буранный

МДОУ д\с « Росток» 

п. Приморский
	МОУ Магнитная СОШ

МОУ Буранная НОШ

МОУ Аблязовская НОШ им. Бикмаметова И.И.

	2008 год
	-
	МДОУ\с « Кубэлэк» 

п. Аблязово
	МОУ Первомайская СОШ

МОУ Светлогорская СОШ

МОУ Агаповская НОШ


Федеральная и областная составляющая  ПНПО предусматривают участие в конкурсе на получение денежного поощрения лучших учителей школ. За 3 года реализации нацпроекта «Образование» в конкурсных отборах приняли участие 32 учителя из 11 школ района.

Муниципальная поддержка  активных учителей осуществлялась через материальное поощрение  участников конкурса «Учитель года» и открытых конкурсов профессионального мастерства учителей – предметников.

	Конкурсы педагогов
	2005
	2006
	2007
	2008

	Муниципальный конкурс 

« Учитель года»
	7
	12
	16
	8

	Областной конкурс «Учитель года»
	Уржумова Н.Н.

(Агаповская СОШ № 2)
	Авдонина Г.Н.

Буранная СОШ)
	Попов П.В.

(Янгельская СОШ)
	Сергеева А.А.

(Агаповская СОШ № 1 

им. П.А. Скачкова)

	Конкурсный отбор лучших учителей 

на поощрение из федерального бюджета
	-
	Землякова В.А.

(первомайская СОШ)

Погорелова З.С.

(Магнитная СОШ)

Селютина С.В.

(Буранная СОШ)

Власова М.В.

(Наровчатская СОШ)

Ветлугин  А.И.

(Черниговская СОШ)
	Малюга О.В.

(Агаповская СОШ № 2)

Артемьева Л.С.

(Буранная СОШ)

Сидорова Г.С.

(Первомайская СОШ)

Чистова Т.В.

(Агаповская СОШ № 1 

им. П.А. Скачкова)

Солдаткина А.А.

(Черниговская СОШ)
	Богатырёва Н.В.

(Наровчатская СОШ)

Вервейко А.Л.

(Янгельская СОШ)

Записная Г.Ф.

Первомайская СОШ)

Татарченко Т.Д.

(Магнитная СОШ)

Теряева О.А.

Приморская СОШ)

	Конкурсный отбор лучших учителей 

на поощрение из областного бюджета
	-
	Авдонина Г.Н.

(Буранная СОШ)

Дусмухаметова Р.Ф.

(Магнитная СОШ)

Меренцова Н.А.

(Приморская СОШ)

Романенко Н.С.

(Агаповская СОШ № 2)
	Токарева Л.М.

(Агаповская СОШ № 1)

Соколова Г.С.

(Наваринская ООШ)

Соколова Т.Ю.

(Первомайская СОШ)

Фризюк А.Ю.

Наровчатская СОШ)
	Бойченко Т.В.

(Приморская СОШ)

Мельникова Г.В.

Янгельская СОШ 

им. Филатова А.К.)

Сергеева А.А.

Агаповская СОШ № 1 

им. П.А. Скачкова

Уржумова Н.Н.

(АСОШ № 2)

	Муниципальные конкурсы профмастерства  учителей - предметников
	-
	-
	-
	Лучший учитель физкультуры

Михеев А.К.

(Магнитная СОШ)

«Лучший учитель технологии»

Верховцева О.Г.


Из выпускников средних общеобразовательных школ ежегодно несколько ярких и неповторимых по результатам обучения получают медали « за особые успехи в обучении»:

	Годы
	Золотые медали
	Серебряные медали

	2005 год

(10)
	Демьяненко Иван (Приморская СОШ)

Еськин Виктор (Приморская СОШ)

Макаров Михаил ( Приморская СОШ)
	Овсянникова Анна ( Буранная СОШ

Тимергазина Альфия ( Буранная СОШ)

Туз Иван ( Магнитная СОШ)

Цюпа Виктория (Новобурановская СОШ)

Демьяненко Павел( Приморская СОШ)

Петрин Егор (Приморская сОШ)

Теряева Ирина ( Приморкая СОШ)

	2006 год

(11)
	Будуева Оксана (Светлогорская СОШ)
	Кузеванова Екатерина ( АСОШ № 1)

Кузина Глафира( АСОШ № 1)

Швецова Светлана ( АСОШ № 1)

Домбаева Александра ( Наровчатская СОШ)

Суханова Мария ( Новобурановская СОШ)

Абдрахимова Елена ( Первомайская СОШ)

Беркумбаев Сахен ( Приморская СОШ)

Гараев Сергей ( Ржавская СОШ)

Демидова наталья (Черниговская СОШ)

Кунисбаева Аида ( Черниговская СОШ)

	2007 год

(12)
	Петрашова Анна (Приморская СОШ)

Шакиров Антон ( Ржавская СОШ)
	Дюсенбаева Азия ( Буранная СОШ)

Безуглова Анастасия ( Магнитная СОШ)

Бандяева Татьяна ( Наровчатская СОШ)

Журкумбаев Жарас ( Новобурановская СОШ)

Баламбаева Карина ( Новобурановская СОШ)

Сизова Наталья ( Новобурановская СОШ)Шаянова Алия ( Первомайская СОШ)

Демьяненко Александр ( Приморская СОШ)

Болтачев Владимир ( Ржавская СОШ)

Елеува Айжанем ( Светлогорская СОШ)

	2008 год

(6)
	Пыхтенко Марина ( Буранная СОШ)

Янцен Наталья ( Буранная СОШ)
	Макурина Юлия ( Наровчатская СОШ)

Жукова Елена ( Приморская СОШ)

Сабитова Алина ( Приморская СОШ)

Шестакова Ольга ( Приморская СОШ)

	2009 год

( 13 претендентов)
	Валеева Дина ( Магнитная СОШ)

Карсакбаева Зауре ( Магнитная СОШ)

Слуницына Виктория ( Приморская СОШ)

Овчинникова Евгения (Янгельская СОШ)

Зиненко Елена ( Янгельская СОШ)
	Землянова Дарья ( АСОШ № 1)

Кушкумбаева Айман ( АСОШ № 1)

Лихачёв Павел (АСОШ № 1)

Аламанова Акирке ( Первомайская СОШ)

Баялдинова Кымбат ( Первомайская СОШ)

Теряева Марина ( Приморская СОШ)

Карсакбаев Жанат ( Черниговская СОШ)

Сибилева Любовь ( Черниговская СОШ)




Одно из приоритетных направлений социальной политики в Агаповском муниципальном районе – развитие дошкольного образования. Для этого успешно реализуется муниципальная целевая программа «Развитие дошкольного образования в Агаповском муниципальном районе в 2006 – 2010 годах». За 4 года практически не изменяется ситуация с обеспеченностью местами в детских садах: если в 2005 году очередность составляла 183 места, то к началу 2009 года в небольшом числе населенных пунктов района она сохраняется на высоком уровне – 215 мест ( с. Агаповка – 162, п. Приморский – 41, ст. Буранная – 12 и др.). Очередность не снижается в связи с повышением рождаемости детей. В последние годы открыты дополнительные места в следующих детских садах: «Сказка» в п. Янгельский (2 группы), «Росинка» в п. Желтинский (2 группы), «Тополёк» в п. Магнитный (1 группа), «Родничок» в п. Новобурановка и другие. Открыты после капитального ремонта детские сады: « Огонёк» на ст. Гумбейка, «Малинка» в п. Малиновка, «Семицветик» на ст. Субутак.

Есть реальная возможность увеличения мест в дошкольных учреждениях, с открытием 6 групп кратковременного пребывания детей в детских садах «Березка», « Малыш» в с. Агаповка, « Теремок» на ст. Буранная, «Росток» в п. Приморский. Общая численность составит - 89 детей. Организация дошкольных групп в общеобразовательных учреждениях тех населенных пунктов, где нет детских садов (п. Солодянка, п. Кировский, п. Алексеевский). 


За три последних года 3 детских сада нашего района стали победителями и призерами областного конкурса на лучший детский сад года, работающий в инновационном режиме : в 2006 году – ЦРР д\с « Берёзка» с. Агаповка, в 2007 году – ЦРР д\с « Колосок» п. Буранный и в 2008 году – д\с « Радуга» п. Новоянгельский.


14 ноября 2008 года, состоялся первый областной конкурс «Педагог года в дошкольном образовании», абсолютным победителем которого стала воспитатель ЦРР д\с « Берёзка» с. Агаповка Волобуева Наталья Владимировна.

Система дополнительного образования детей включает в себя творческие объединения, кружки и спортивные секции общеобразовательных школ, Дома пионеров и школьников, детско – юношеской спортивной школы и учреждений культуры Агаповского муниципального района. 

За последние годы прослеживается следующая ситуация занятости школьников в сети ДОД:

	2005\2006
	2006\2007
	2007\2008
	2008\2009

	4843
	4620
	4497
	4376

	3245
	3385
	4278
	4155

	67,0%
	73,3%
	95,1%
	94,9%


Школьная жизнь обучающихся обогащена активным участием в муниципальных, региональных и Всероссийских конкурсах и соревнованиях. 

 В предстоящем 2009 году у педагогов, учащихся, воспитанников, родителей, общественности, власти района значительные дела и напряженная деятельность по реализации ПНПО в обеспечении доступного качественного образования, усиления его эффективности и результативности, реализации инновационных образовательных технологий.

Наряду с достигнутыми успехами, подняты серьезные проблемы: недостаточность современного оборудования, несоответствие материально- технической базы и зданий ОУ современным требованиям, недостаточность использования современных технологий в ОП, невозможность реализации профильного обучения в сельских школах, слабая компетентность ряда руководителей ОУ в правовых, финансовых, менеджерских вопросах, неполнота государственно- общественного характера управления образованием, относительная узость сферы дополнительного образования детей, несоответствие условий обучения для детей с ограниченными возможностями здоровья в системе общего образования и ряд других. Проблемы открыты, их необходимо решать интегративно, на межведомственном уровне.

 2008 год в стране проходил под девизом «Год семьи». В Челябинской области 2008год был объявлен годом «Народного творчества» 

Вся работа культурно-просветительских учреждений района проводилась под этими девизами 

В Агаповском муниципальном районе в учреждениях культуры действуют 173 клубных формирования (вокальные ансамбли, хоры, танцевальные коллективы, любительские объединения), которые посещают 2013 человек. За год проведено 4454 мероприятия, которые посетило 205615 человек. 11 самодеятельных коллективов подтвердили, либо получили звание «народный» и «образцовый» 


Ежегодно количество клубных формирований, участников в них и количество проводимых мероприятий увеличивается. 

	№ п/п
	
	2007 г.
	2008 г.
	%

	1
	Клубные формирования

в т. ч. детские
	166

96
	172

107
	+7

+11

	2
	Количество участников охваченных в клубных формированиях

в т. ч. детей
	1898

1212
	2013

1334
	+115

+172

	3
	Проведено мероприятий
	4160
	4454
	+294

	4
	Число зрителей
	192043
	205615
	+13572


В сфере библиотечного обслуживания зарегистрировано пользователей – 17133 человек, книжный фонд составляет 261644 экземпляра. 

В год Семьи и творчества выпущена в свет книга стихов и рассказов местного автора Фатеева В.Д. «Старый конь» и книга по краеведческому исследованию Козлова Ю.Я. « В верховьях Урала».
 
Эффективность работы учреждений культуры представлены основными показателями, отраженными в таблице. Они имеют положительную тенденцию. 
Анализ эффективности деятельности органов местного самоуправления в сфере управления учреждениями культуры Агаповского муниципального района.
	
	Среднеобластной показатель
	2007 г.
	2008 г.
	Динамика (+, -)

	Количество учреждений
	
	28
	28
	

	Процент зданий находящихся в неудовлетворительном состоянии
	25,7
	31,3
	33,3
	2

	Количество капитально отремонтированных учреждений

В т.ч.

Библиотек

Клубных учреждений
	158

60

73
	7

3

4
	8

2

6
	1

-1

2

	Сумма средств выделенных на капитальный ремонт:

Областной бюджет

Местный бюджет
	39032
	641

4102
	897

4683,5
	256

581,5

	Приобретено оборудования, инструментов, костюмов
	112367,1
	2189,7
	1178,7
	53,8

	Объем бюджетных средств отраслей культуры в расчете на одного жителя
	510,9
	895,7
	1142,6
	127,6

	Процент средств от внебюджетной деятельности в общем объеме
	13,6
	2,8
	3,2
	0,4

	Охват населения в процентах:

В библиотечном обслуживании

Клубными формированиями

Дополнительным образованием
	36,5

2,3

13,4
	48,7

5,5

12,2
	49,4

5,8

14,8
	0,7

0,3

2,6

	Общая численность работников учреждений культуры
	9386
	263
	280
	17

	Количество работников культуры (специалистов) на 10000 жителей
	26,7
	52,2
	52,6
	0,4

	Среднемесячная заработная плата в:

библиотеках

клубных учреждениях

музеев

учреждений дополнительного образования
	4350,2

3503

3733,3

6080,9
	4978

5056,9

2988,3

5902,9
	6143,2

5208,6

4817,2

6323,7
	123,4

103

166,2

107,1


К ним относятся: увеличение объемов финансирования на капитальный ремонт, расходы средств на одного жителя района, выше областных показатели охвата населения всеми видами услуг, предоставляемых учреждениями культуры. В 2008 году наблюдается рост численности работников и размер заработной платы.

Но есть и отрицательные моменты: наблюдается рост процента зданий находящихся в неудовлетворительном состоянии. В 11 населенных пунктах района вообще отсутствуют клубы. Обслуживание происходит за счет работы автоклуба. На сегодняшний день полностью готов проект реконструкции Дома культуры в п. Приморском. Открыт сельский клуб  в приспособленном помещении в п. Желтинском. В 2008 году в 2 раза снизилось финансирование на приобретение инструментов, а в сравнении со среднеобластным оно ниже в 100 раз. И в период подготовки к дням культуры Агаповского района в г. Челябинске внимание этому вопросу необходимо уделять в первую очередь. На территории  Агаповского муниципального района работает краеведческий музей. В 2008 году музей посетили 5681 человек, из них 4226 дети, 1455 взрослые. Было организовано 109 экскурсий, в них приняли участие 2171 человек. Провели 22 беседы и лекции.

В 2009 году районная администрация запланировала строительство музейного здания. Идет подготовительная работа, определено место расположения нового музея. 

Творческие коллективы района принимают активное участие в областных и Всероссийских конкурсах и фестивалях. Большинство стали лауреатами и дипломантами.

Самыми яркими и значимыми событиями в культурной жизни района были:

-конкурсы: «Моя семья – моя держава», «Урал мастеровой», «Творческая семья». Праздники: «Земной поклон, тебе земля», «Связь времен и поколений» (встреча делегации Саракташского района Оренбурской области). 

Осознавая всю степень важности и необходимости воспитания подрастающего поколения, администрация уделяет большое внимание вопросам молодежи и деятельности Комитета по делам молодежи.

Основными направлениями в работе можно выделить:

- .Создание условий для гражданско - патриотического воспитания молодежи.

- Создание условий для самореализации талантливой молодежи.

- Профессиональная ориентация, повышение квалификации и развитие молодежной инициативы, содействие трудоустройству молодежи и информационное обеспечение молодежной политики.

- Поддержка молодых семей.

- Создание условий для формирования здорового образа жизни, охраны здоровья молодых граждан.

Гражданско–патриотическое воспитание молодого поколения, укрепление его правосознания, формирование у молодежи активной жизненной позиции, уважительного отношения к историческому прошлому России, воспитание любви к Отечеству было достигнуто через проведение районной Акции «Мы - граждане России», посвященной 15-летию принятия Конституции РФ.
Условия для самореализации талантливой молодежи нашли свое отражение в следующих направлениях:

- Организация, проведение оздоровительных и спортивных мероприятий.

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период (по особому плану).

Были созданы условия для формирования здорового образа жизни, охраны здоровья молодых граждан. Проведены следующие мероприятия:

- районные  и областные соревнованиях на приз клуба «Золотая шайба», 

 - конкурна лучшую организацию работы, направленную на профилактику наркомании и асоциального поведения в молодежной и подростковой среде

·  конкурс презентаций «Территория здоровья» среди образовательных учреждений района, в том числе ПУ №132.

 В 2008 году комитетом по делам молодежи совместно с комитетом по физической культуре и спорту и управлением образования администрации района было организованно проведение туристических походов и сплавов по реке Белая. В них приняло участие 75 подростков, из Приморской, Магнитной, Первомайской, Янгельской, Наровчатской средних школ. Из них 30% - это учащиеся, состоящие на учете в милиции.  

2009 год в России объявлен годом молодежи.

Поэтому главной задачей года является активизация работы по развитию

- общественного молодежного движения в районе,
- гражданско-патриотическому воспитанию молодежи,
-увеличению охвата молодежи в туристическо - краеведческую деятельность.
Безопасность жизнедеятельности

В рамках данного направления следует осветить работу отдела ГО и МЧС. Эколога и ОВД. 
В 2008 году основная работа была направлена на:
- совершенствование нормативно-правовой базы с учетом современных требований, 

 - проведение мероприятий по ГО, 

-защите населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера,

обеспечение безопасности людей на водных объектах, 

 обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территориях сельских поселений района.

Мероприятия, направленные на снижения количества пожаров и гибели людей при пожарах, осуществлялись в тесном взаимодействии с инспекцией госпожнадзора района.

Активнее стало проводиться обучение населения мерам пожарной безопасности. На территориях трех сельских поселений: Агаповском, Буранном и Приморском с января 2008 года введены должности инструкторов пожарной профилактики, что позволило сократить количество пожаров в жилом секторе на данных территориях на 15-20%. В 2009 году планируется введение должностей инструкторов пожарной профилактики в Желтинском и Магнитном поселениях. Всего, за период 2007-2008 годов, было приобретено 5 пожарных мотопомп, восстановлены 4 пожарных автомашины. В Магнитном сельском поселении - 2 автомашины, в Приморском сельском поселении – 1 автомашина, Первомайском сельском поселении - 1 автомашина.

Установлен порядок привлечения сил и средств для тушения пожаров, то есть участие вспомогательных сил и средств предприятий ЖКХ на начальном периоде тушения пожаров до прибытия пожарных расчетов ПЧ-67. 

В 2008 году проводились мероприятия, направленные на обеспечение безопасности людей, охране их жизни и здоровья на водных объектах района 

В школах района имеются уголки безопасности на воде. До начала купального сезона главами администраций сельских поселений была проведена работа по закреплению мест массового отдыха населения у воды (места купания) и также были определены места, опасные для купания с выставлением информационных знаков. Для ликвидаций последствий чрезвычайных ситуаций и проведения аварийно-восстановительных работ в районе создан резервный фонд финансовых ресурсов в размере 1200-1400 тысяч рублей, который пополняется за счет дополнительно полученных доходов. В 2008 году за счет средств резервного фонда были проведены аварийно-восстановительные работы на коммунальных сетях в п. Черниговский, Магнитный, Первомайский и устранение аварии на  электроподстанции «Магнитная». Всего было израсходовано 685 тысяч рублей.

В течение 2008 года на предприятиях и в организациях района было проведено:

· комплексных учений - 2;

· объектовых тренировок – 3;

· командно-штабных учений – 3;

· тактико-специальных учений – 3.

Приоритетным направлением в работе отдела по делам ГО и ЧС является подготовка и обучение должностных лиц и специалистов ГО РСЧС. Всего подготовлено в 2008 году 52 человека с участием преподавателей  УМЦ методом выезда в Агаповский район. Прошли подготовку на курсах ГО г. Магнитогорска 11 человек.

Согласно переданным государственным полномочиям, служба экологии Агаповского муниципального района в 2008г. осуществляла следующую работу.
1. Ведение учета объектов и источников негативного воздействия на окружающую среду, подлежащих региональному государственному контролю, (всего на территории Агаповского муниципального района в 2008г. было зарегистрировано 208 объектов и источников негативного воздействия на окружающую среду).

2. Контроль платы за негативное воздействие на окружающую среду по объектам, подлежащим государственному контролю.

3. Проведены проверки по соблюдению требований законодательства в области охраны окружающей среды. Их количество – 24, составлено соответствующее количество актов. Служба экологии осуществляет проверки совместно с прокуратурой района. В 2008г. была проведена внеплановая проверка незаконной вырубки леса в п. Наровчатка. В данный момент материалы дела переданы в суд.

4. В 2008 г. совместно с Ростехнадзором была проведена проверка 16 объектов размещения ТКО в 10 муниципальных образованиях. Генеральная схема очистки территории поселений в Агаповском районе отсутствует. У всех объектов имеются эксплуатирующие организации. Все обследуемые объекты имеют несоответствие по тем или иным пунктам санитарных правил. Из 16 объектов размещения ТКО все являются свалками. 2 объекта не имеют должную СЗЗ и подлежат закрытию (п. Малиновка и п.ж.д. ст. Гумбейка).
В работе Службы экологии есть свои трудности. Так, отсутствие полномочий по назначению административных наказаний существенно затрудняет работу с неплательщиками. Есть сложности из-за того, что контроль предприятий подразделен на федеральный и региональный. Служба экологии не может контролировать предприятия, которые подчинены федеральному контролю, а это в основном крупные предприятия, которые осуществляют выбросы и сбросы в окружающую среду. 

Силами ОВД и всех правоохранительных структур района значительно снижен уровень общей преступности, за отчетный период зарегистрировано 623 преступления (АППГ - 693), снижение произошло на 70 преступлений.
 Преступления по видам: 

 Общественная безопастность -                             367    201     -166

Имущественные преступления                              338   320      -18

 Кражи                                                                       37    30        -7

грабежи                                                                      21    13        -8

экономических преступлений                                   50   31        -19  

При этом по некоторым видам произошел рост:

Криминальная милиция                                           326   422      96

Правонарушения в общественных местах                17      27    10

Разбойные нападения                                                     3       8       5

Раскрываемость преступлений по району составила 56,7%. В суд сотрудниками ОВД было направлено 204 уголовных дела.
Не маловажную роль в снижении преступлений на территории района играет профилактика правонарушений и преступлений.
За 2008 год была проведена большая работа по данному направлению деятельности. На профилактический учет было поставлено 769 человек, из них несовершеннолетних - 76, хронических алкоголиков 281, наркоманов -   17, семейных дебоширов-79.
По сельским поселениям можно выделить такие территории, как Агаповское, Приморское, Магнитное, Буранное, на которых совершается львиная доля всех преступлений и правонарушений.
На сегодняшний день  одним из направлений совместной работы с органами исполнительной власти является организация  общественных формирований на административных территориях. 
Наисерьезнейшим вопросом остается состояние аварийности на дорогах. За отчетный период совершено 435 дорожно-транспортных происшествия (+7,9%, АППГ 403), в ДТП 62 человека получили ранения различной степени тяжести (- 11,4%, АППГ 70) и погибли 11 человек (АППГ 15). В том числе ранено 4 детей (против 5). К административной ответственности за управление транспортным средством в состоянии алкогольного опьянения привлечено 355 водителя. За нарушения ПДД наказаны 1225 пешеходов.
Таким образом исходя из анализа оперативной обстановки в Агаповском районе и в целях ее оздоровления по обеспечению защиты законных интересов, прав граждан, в 2009 году необходимо сосредоточить усилия на следующих направлениях:

1. Организация работы на территориях сельских поселений таким образом, чтобы, по предупреждению правонарушений и раскрытию преступлений сопутствовала совместная работа сотрудников милиции, глав поселений, общественных формирований, женсоветов, педагого.
2. Для работы УУМ в настоящее время имеются УПМ в количестве 9 объектов. В п. Магнитный УПМ отсутствует, в п. Приморский УПМ находится в подвальном помещении. 
3. Материально техническое обеспечение деятельности УУМ, инспекторов ПДН, ГИБДД и других служб, обеспечивающих правопорядок на территории района, так то обеспечение ГСМ, оплата услуг сотовой связи, приобретение служебного транспорта для всех УУМ.
Координатором профилактической деятельности по безнадзорности и правонарушениям среди несовершеннолетних является комиссия. В течение 2008 года проведено 31 заседание , 11 из которых , были выездными. На заседаниях комиссии было рассмотрено 18 тематических вопроса и 132 персональных дела.
..Одной из форм работы является проведение межведомственных акций: «Дети улиц», «За здоровый образ жизни», «Подросток», «Образование - всем детям», «Защита» по инициативе комиссии проводятся рейды по неблагополучным семьям.

На заседаниях комиссии было рассмотрено 18 тематических вопроса и 132 персональных дела. 

К компетенции вопросов местного значения относится формирование и содержание муниципального архива.
За 2008 год архивный отдел пополнился 10 фондами и на 01.01.2009 г в отделе значится 71 фонд, 46 организаций-источников комплектования. Приоритетным направлением работы отдела является прием документов на хранение. В прошлом году было принято 2245 ед. хранения.
Важнейшим индикативным показателем работы архивной службы является исполнение запросов социально-правового характера, вопрос, который находится на контроле у губернатора области. Динамика роста этого показателя за последние 3 года такова: 2006 г - 1015 запросов, 2007г - 1234, 2008г – 1627, 98%, из которых выполнены с положительным результатом (в прошлом году 96%). Это выше областного показателя (92%). 98 человек из 100 получили ответ на свой вопрос в срок, а это говорит о качестве нашей работы.

В период строительства правового государства - грамотное оформление нормативно-правовых документов является залогом успеха

Юридический отдел работает по четырем направлениям, обеспечивая законность деятельности администрации Агаповского района, Собрания депутатов, территориальной избирательной комиссии, 10 сельских поселений.


Ежедневно проводится правовая экспертиза нормативно - правовых актов, локальных актов:

Постановлений главы района, Распоряжений, Решений Собрания депутатов Агаповского муниципального района,  Постановлений  главы администрации, Распоряжений главы администрации.

За 2008 г. в юридический отдел поступило 4 запроса, представления и протесты от Агаповской прокуратуры, на то, что были даны своевременные ответы. Принимали участие в 63 процессах, из них 59 вынесено в пользу администрации или заинтересованного лица. Это в Агаповском районном суде, Челябинском областном, Арбитражном, Орджоникидзевском районном суде.

Дважды за прошедший год всем 10 сельским поселениям подготовлены проекты изменений в Устав муниципальных образований, оказано содействие в регистрации в Министерстве юстиции.


Оформлялись исковые заявления. Всем сельским поселениям по обращениям и по личной инициативе юридического отдела разрабатывались проекты нормативно-правовых актов, всевозможные порядки, положения в соответствии с федеральным законодательством «Об общих принципах организации местного самоуправления», Жилищным кодексом. Земельным, Градостроительным и другими.


В 2008 году подготовлен Устав Агаповского муниципального района в новой редакции и 18 февраля 2009 г. сдан в Министерство юстиции на регистрацию.


В октябре 2008 г. юридическим отделом проведена подготовительная работа по формированию регистра муниципальных действующих нормативных правовых актов. 

Подводя итог работы правового отдела, хочу сказать, что без грамотной работы юристов, сегодня сложно отстаивать интересы  местного самоуправления.

Население района оценивает изменения происходящие в работе органов исполнительной власти и свое мнение граждане высказывают на сходах, проводимых на территориях сельских поселений, а также непосредственно обращаясь к высшим должностным лицам района. Количество обращений увеличивается, что свидетельствует о доверии населения власти. Больше всего обращаются по вопросам коммунального хозяйства, сельского хозяйства и землепользования, жилищным вопросам, вопросам социальной защиты и социального обеспечения.

Работа с обращениями граждан  находится на постоянном контроле у руководителей областного и местного уровней.
Обращения граждан

	
	2007 год
	2008 год

	Главе района
	47
	42

	Главе администрации района
	18
	41

	«Горячая линия»
	46
	76

	Личный прием
	90
	159

	Письменные обращения
	400
	385

	Рассмотренные в районной администрации
	108
	154

	Рассмотренные в сельских поселениях
	292
	231


По категориям заявителей

	
	2007 год
	2008 год
	Динамика

	
	Кол-во
	Уд. вес
	Кол-во
	Уд. вес
	

	Пенсионеры
	214
	37,74
	260
	41,3
	+46

	Рабочие промышленных предприятий
	170
	29,98
	126
	20
	-44

	Коллективные
	121
	21,34
	120
	19
	-1

	Рабочие сельскохозяйственных предприятий
	19
	3,35
	67
	10,6
	+48

	Безработные
	43
	7,59
	57
	9,1
	+14

	ИТОГО
	567
	100
	630
	100
	+63


Регистрации актов гражданского состояния осуществляют отдел ЗАГС администрации Агаповского муниципального района и 9 администраций сельских поселений Агаповского муниципального района.
- Регистрация рождения. В 2008 году было зарегистрировано 586 рождений, что на 64 рождения больше, чем в 2007 году (522 из них на территории Агаповского муниципального района 164)

- Усыновление (удочерение) - 3 детей были усыновлены в районе, эта цифра снижена на 2 единицы.

- Перемена имени - 5 человек поменяли свое имя, фамилию, отчество.
- Регистрация брака - 272 семьи были созданы в районе в 2008 году (91% регистрации в торжественной обстановке).
- Расторжение брака - 191 брака расторгнуты.
 - Регистрация смерти - В районе по сравнению с 2007 годом произошло снижение регистрации смерти с 535 до 489 соответственно.
В 2008 году были проблемы:

· качество, составления актовых записей в год, страдает из-за большой текучести кадров в сельских поселениях. 

· С замечаниями сдают отчеты и актовые записи Магнитное, Буранное и Приморское сельские поселения. 

· вопрос по обеспечению сохранности документов по регистрации актов гражданского состояния. 

Задачи на 2009 год

-Внедрение в работу новых форм медицинских свидетельств о смерти и рождению по приказу Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации № 782 «Об утверждении и порядке введения медицинской документации, удостоверяющей случаи рождения и смерти».
 Проведение мероприятий в рамках «Года молодёжи».
- Повышение качества предоставляемых услуг.


Нынешний доклад приходится делать в крайне непростых экономических условиях. Предшествующие годы экономического подъема дали возможность району развиваться. Было принято ряд муниципальных программ, выполнение которых позволило бы продолжить решение поставленных нами задач. Сегодня сложно говорить о перспективах развития, главное, сохранить все, что было создано, находить скрытые резервы. Пересмотрев свои возможности, ставим перед собой следующие задачи:
- обеспечение сбалансированности консолидированного бюджета, исполнение обязательств перед гражданами по своевременной выплате заработной платы работникам бюджетной сферы; оплата первоочередных расходов;

- содействие занятости населения, сохранение и создание рабочих мест, постоянный контроль за исполнением ОЦП и выполнение показателей районной программы по стабилизации ситуации на рынке труда;

- поддержка реального сектора экономики путем создания благоприятных условий для инвестиций, поддержке агропромышленного и строительного комплексов, содействие развитию малого и среднего  предпринимательства. Реализация национального проекта « Развития АПК»; 

- обеспечение гарантий социальной защиты граждан, последовательная политика адресной социальной поддержки малообеспеченных слоев населения;

- реализация национального проекта «Здоровье», решение кадрового вопроса в системе здравоохранения;

- повышение качества и доступности услуг в сфере образования, культуры и спорта.    

Повышение благосостояния и борьба с бедностью





Повышение качества жизни
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Создание новых рабочих мест

Создание новых рабочих мест в 2008 году
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Лист1

				Создание новых рабочих мест

		СМСП		78.60%

		Другие		22.40%

		Кв. 3		1.4

		Кв. 4		1.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Создание новых рабочих мест

Создание новых рабочих мест 
в 2007 году

СМСП 91,10% (41 место)

Другие 8,90%
 (4 места)
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				Создание новых рабочих мест

		СМСП		78.60%

		Другие		22.40%

		Кв. 3		1.4

		Кв. 4		1.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






